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IL CARO CONTRIBUTI
IL PESO DEI CONTRIBUTI IN ITALIA E ALL’ESTERO

IL PESO DEI Contrib. a | Contrib DOVE VANNO A FINIRE | DATI IN

CONTRIBUTI IN | carico acarico CONTRIBUTI SOCIALI EURO

ITALIAE del datore | del Ogni 100 euro di retribuzione lorda

ALL'ESTERO di lavoro |lavoratore CONTRIBUTI A CARICO

Ogni 100 euro DELL’'IMPRESA

di salario netto

FRANCIA 57 19 A pagare le pensioni 23,8

ITALIA 45 13 Al tfr 6,1

SPAGNA 38 8 A sostegno dei disoccupati 4,6

GERMANIA 36 36 All’ assicurazione obbligatoria 3,2
incidenti sul lavoro

FINLANDIA 35 9 Allacontinuitadi reddito 2,2
Per malattia

OLANDA 24 39 Agli assegni familiari 1,7

REGNO UNITO 13 11 Allacomunitadi reddito per malattia 2,2

IRLANDA 13 6 CONTRIBUTI A CARICO DEL
LAVORATORE

DANIMARCA 1 18 A pagare |le pensioni 8,9

USA 10 10 A sostegno dei disoccupati 0,3

GIAPPONE 16 14

Pressing per ridurli, I’ Italiala piu esosa
Ogni 100 euro di salario, le imprese ne pagano altri 45 per pensioni e assistenza

Come s puo’ tagliareil carico contributivo la proposta

dell’ opposizione di centro-sinistra
Piano minimo
1. mettereacarico dello Stato i contributi che vanno afinanziare gli assegni familiari
1,7% dellaretribuzione lorda
Costo per lo Stato: 3 miliardi di euro

Piano ottimale
2. mettere a carico dello Stato una parte del totale dei contributi sui salari pit bassi
(anche quelli che vanno afinanziare le pensioni)
dividere lo sgravio tralavoratore e imprese(piu basso il reddito, piu ato lo sgravio)
Costo per lo Stato : 5 miliardi di euro

Fonte: La Repubblicadel 18 maggio 2005-07-15
Ricerche acuradi Gianni Copetti
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